Ceska $kolni inspekce
Kralovéhradecky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

Cj. CSIH-220/16-H

Nézev pravnické osoby Matei'ska Skola Novy Hradek

vykonavajici ¢innost skoly

Sidlo Hradni 102, 549 22 Novy Hradek

E-mail pravnické osoby materskaskola@novy-hradek.cz

IC 75015269

Identifikator 668000139

Pravni forma Prispévkova organizace

Zastupujici Mgr. Be. Sona Brazdilovou, Feditelkou $koly
Ziizovatel Méstys Novy Hradek

Misto inspek¢ni Cinnosti Hradni 102, 549 22 Novy Hradek
Termin inspek¢ni ¢innosti 30.3.2016 — 1. 4. 2016

Inspekéni Cinnost byla zahdjena pfedloZzenim povéfeni k inspekéni €innosti.

Pifedmét inspekéni ¢innosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, prib¢hu a vysledkii vzdélavani, a to podle ptisluSnych
Skolnich vzdélavacich programt a akreditovanych vzdé€lavacich programi dle § 174 odst.
2 pism. b) Skolského zakona. Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho
programu a jeho souladu s pravnimi piedpisy a ramcovym vzdélavacim programem dle
§ 174 odst. 2 pism. c¢) skolského zdkona. Kontrola dodrzovani pravnich piedpist, které se
vztahuji k poskytovani vzdélavani a Skolskych sluzeb dle § 174 odst. 2 pism. d) Skolského
zakona. Hodnoceni a kontrola podminek, pribc¢hu a vysledkd vzdélavani déti a zaka
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v oblastech vymezenych vybranymi specifickymi ukoly PHU, a to podle piisluinych
Skolnich vzdélavacich programti.

Charakteristika

Matetska $kola (dale MS, skola) vykonava ¢innost MS a $kolni jidelny (dale SJ), ktera
poskytuje stravovani i zakiim zakladni §koly (dale ZS). Nejvyssi povoleny pocet déti v MS
je 40 a v SJ 210 stravovanych. MS poskytuje predskolni vzdélavani v jedné &asteénd
smiSené tfidé¢ a druha tfida je urcena pro déti v poslednim roce pfed zahajenim povinné
Skolni dochazky. K datu inspekéni ¢innosti bylo celkem 17 déti, které by mély odejit do
Z8, z toho 3 déti s odlozenym zacatkem povinné $kolni dochazky.

MS realizuje vzdélavaci nabidku podle Skolniho vzd&lavaciho programu pro predskolni
vzdélavani (dale SVP PV). Skola nabizi viem détem dle jejich zajmu dalsi diléi programy,
které dopliuji hlavni vzd€lavaci nabidku (cviceni pilates, jogu, hru na zobcovou flétnu,
program logopedické prevence Sikovné jazyeky, Angli¢tinu hrou a plaveckou $kolicku).
Déle Skola nabizi vyuku metodou FIE (Feuersteinovo instrumentalni obohacovani),
ucitelky vyuzivaji tento specidlni program pro systematicky rozvoj mysleni u déti.

Informace o Cinnosti Skoly jsou dostupné v prostorach Skoly, na webovych strankéach
www.msnovyhradek.cz a na webovém portalu CSI portal.csicr.cz.

Hodnoceni podminek vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Skola ma stanovenou dlouhodobou koncepci, ktera je soucasti SVP PV. Vymezené cile
a podminky pro jeji dosaZeni jsou formulovany s ohledem na soucasné pozadavky ze
strany rodi¢t na vzdélavani déti v MS (environmentalni vychova, sportovni aktivity,
logopedické prevence a vyuka ciziho jazyka). V ramci koncepénich zamérl se feditelka
Skoly zlcastnila staZze v zahrani¢nich Skolach a ziskané znalosti a dovednosti vyuziva ke
zkvalitnéni vzdélavaci prace.

Reditelka $koly splituje pro vykon funkce zdkonem stanovené piedpoklady. Jeji dlouholeta
praxe v fizeni Skoly a vystudovani oboru $kolsky manegment na vysoké Skole se odrazily
v prikladné kvalité vedeni skoly. Dlouhodobé¢ stabilni kolektiv a bezproblémova vzajemna
komunikace se vyznamné podili na piiznivém klimatu Skoly. Pfenos informaci mezi
zaméstnanci Skoly je realizovan kazdodenné, koncepéni véci jsou diskutovany na
pravidelnych poradach. Reditelka $koly podporuje otevieny komunikaéni systém. Systém
fizeni je G¢inny a pln€ odpovida velikosti a podminkam skoly.

Povinna pedagogickd dokumentace je vedena v souladu s platnymi pravnimi pifedpisy.
Soucasti Skolniho tadu je prevence k ochrané déti pred socidlné patologickymi jevy.
Hospitacni ¢innost je pravidelna a je podkladem pro autoevaluaci vzdélavaciho procesu.
Zaznamy o kontroldich a hospitacich maji vysokou vypovidajici hodnotu a svéd¢i
o erudovanosti feditelky Skoly.

Personalni podminky umoziuji kvalitni plnéni SVP PV. Predskolni vzd&lavani zajistuji tii
pedagogické pracovnice. VSechny spliuji podminky odborné kvalifikace, dvé
z nich vcetné feditelky Skoly jsou vysokoskolsky vzdélané, treti absolvovala vyssi odborné



vzdélani. VySe uvedena skutecnost pozitivné ovlivnila kvalitni praci s détmi i1 profesionalni
piistup vSech ucitelek ke zpracovéavani tfidnich vzdelavacich programii, evaluacni ¢innosti
a hodnoceni déti. Ucitelky si svoje znalosti a dovednosti prohlubuji dal§im pravidelnym
vzdélavanim, které probiha dle priorit uvedenych v Planu dalSiho vzdélavani
pedagogickych pracovnic. Zapojeni vSech ucitelek do dalsitho vzdélavani je vyvazené
a zaméfeni seminafi dokladad jejich zajem o nové trendy v predSkolnim vzdélavani.
Ziskané poznatky uplatiuji ve vlastni pedagogické praci.

Materialni ptredpoklady umoziiuji kvalitni plnéni SVP PV. MS poskytuje vzdélavani
v budové, kde je také umisténa jidelna pro stravovani zaké ZS. T¥idy jsou vybaveny
funkénim détskym nabytkem, hernimi koutky a audiovizudlni a pocitatovou technikou
(v€etné interaktivni tabule). Déti maji k dispozici postacujici mnozstvi u€ebnich pomucek,
hracek, literatury a pracovniho materialu. Vstficnost zfizovatele k pottebam Skoly
umoziiuje, aby z poskytnutého piispévku na provoz byly hrazeny nejen vydaje na zajiSténi
chodu $koly, ale také hracky a udebni pomiicky. Skola ziskava dalsi finanéni prostfedky na
vybaveni 8koly z projektil vyhlasenych MSMT (napi. §kola ziskala dotaci 20 800,- K& na
nakup metodické pomucky ,,Klokantiv kufr*). Pro rozvoj pohybovych aktivit slouzi §kolni
zahrada. V ramci filozofie SVP PV vytvaii §kola bezpetné prostiedi pro kazdé dité.

Ve sledovaném obdobi Skola hospodatila s finanénimi prosttedky ze statniho rozpoctu
ur¢enymi na piimé vydaje na vzdélavani, s ptispévkem z rozpoctu ziizovatele, s penéznimi
prostiedky ziskanymi vlastni ¢innosti (Gplata za predskolni vzdélavani a za stravovani)
a prostiedky svych fondii. V letech 2014 a 2015 byl rozpocet Skoly navySen o penize
z rozvojovych programii vyhlasenych MSMT na zvyseni plati. Zfizovatel se vyrazné
podili na obnové materidlniho zazemi Skoly. Objem financ¢nich prostfedkil, se kterymi
$kola hospodafi, umoziuje napliovat cile SVP PV.

Spoluprace MS s rodi¢i a dals§imi partnery je funkéni a napomaha ke zkvalitiovani
pfedskolniho vzdélavani. Ucitelky jsou se zdkonnymi zastupci déti v pravidelném
kontaktu, nabizeji jim moznost spolutiCasti na riznych akcich. Pedagogické pracovnice
aktivné piipravuji podminky pro bezproblémovy piechod déti do ZS. MS se tradi¢nd
prezentuje pfi riznych mistnich spoleCenskych a kulturnich akcich (napt. potada ples
Skoly).

Oblasti zdravého stravovani Skola vénuje velkou pozornost, pfipravovana strava je pestra
a chutna. Skolni jidelna piisobi pifjemné a &isté. Informace o alergenech jsou pravidelné
uvadény v jidelnich listcich, které jsou zvetejfiovany na informacéni nasténce. Do doby
kondni inspek¢ni ¢innosti nevznikla potieba zajiStovat individudlni stravovani. Denni
nabidka stravy je z hlediska nutricniho vyrovnana. Pitny reZim je zajiStén a dodrZovan.
Pravidla pro vydej i piipravu jidel byla stanovena ve vnitinim fadu SJ, kde byla uvedena
moznost odhldSeni stravy a platné finan¢ni normativy.

Podminky vzdélavani ve vitahu ke vidélavacim programiim maji ocekdvanou uroveri,
v oblasti pedagogického vedeni Skoly a kvalité pedagogického sboru Skola dosahuje
urovné vyborné.



Hodnoceni priibéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Rovny pfistup ke vzd€lavani zajisStuje Skola vSem zdjemciim. Vyhlasovani pftijimaciho
fizeni feditelka Skoly koordinuje ve spolupraci se zfizovatelem na zakladé stanovenych
kritérii. Rodicovska vetejnost je informovana v dostate¢ném predstihu.

SVP PV je v souladu s Ramcovym vzd&lavacim programem pro piedikolni vzdélavani
a platnymi pravnimi predpisy. Reditelka $koly doplnila do SVP PV informace o vzdélavani
déti mladsich tii let.

Planovani vzdélavaciho obsahu vychdzi ze struktury integrovanych blokli zahrnutych
v SVP PV a je dale zpracovavano do dil¢ich témat v tiidnich vzd&lavacich programech.
Planovand nabidka vzd€lavacich Cinnosti zahrnuje vSechny vzdélavaci oblasti. Pii
organizovani vzdélavacich Cinnosti ucitelky vhodné kombinovaly frontdlni a skupinové
formy prace. Zvolené Cinnosti motiva¢né¢ navazovaly na realizované téma, planované
vzdélavaci vystupy byly stanovené realné a smétovaly k vytvareni klicovych kompetenci.
Kladené naroky ucitelky diferencovaly podle individudlnich schopnosti a urovné
dovednosti déti. Ve sledovaném pribehu inspekénich hospitaci ucitelky cilené zatazovaly
aktivizujici vzdélavaci metody a utvaiely velmi pfijemnou atmosféru.

Spontanni a fizené aktivity byly zafazované plynule, vyvazené a logicky ve vazbé na denni
rezim. V prubéhu inspekce deti vyuzivaly pocitavou techniku (interaktivni tabuli) pro
rozvoj jejich informa¢ni gramotnosti. Velmi aktivné se déti zapojovaly do cinnosti
s estetickym zamétenim. Do vytvarnych a pracovnich vysledka déti se zietelné promitala
jejich piedstavivost a zruénost. Uroveii téchto dovednosti je u starsich déti vyborna.

Ucitelky poskytovaly détem dostateCny prostor pro sebeuplatnéni a cilené rozvijely
u starSich z nich schopnost kreativniho a logického zptsobu mysleni. Déti velmi dobie
a bez zébran reagovaly, komunikovaly souvisle a gramaticky spravné. NejstarSi deti
s jistotou rozeznavaly hlasky ve slovech, orientovaly se v prostoru a v ¢ase, rozliSovaly
Cislice a néktera pismena.

Déti ziskavaji povédomi o dlilezitosti dodrZzovani pravidel orientovanych na zdravy Zivotni
styl, pravidelné cvici. Jsou dasledné vedeny k dodrzovani jasné stanovenych pravidel
vzajemného souziti. Star§i déti byly zcela samostatné pfi sebeobsluze a pii uklidu hracek
a pomucek.

Atmosféra v pribéhu inspekénich hospitaci byla vstiicna a pratelska. DéEti se se k sobé
chovaly ohledupln¢ a vzajemné si pomahaly. Ucitelkam se GspéSné dafi rozvijet vzajemné
vztahy s détmi na partnerské urovni. Skola se vénuje systematicky prevenci socialné
patologickych jevii a k napliovani této strategie vyuziva vhodné metody vzd€lavani
predskolnich déti. Déti jsou priubézné a prokazatelnym zplisobem poucovany o moznych
rizicich v této oblasti.

Priibéh vzdélavani ve vitahu ke vzdélavacim programiim ma vybornou uroveri.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Ucitelky vyhodnocuji plnéni dil¢ich cili, které maji stanovené tematickymi celky.
Pravideln¢ sleduji individualni pokrok déti ve vybranych kompetencich, systematicky se



zamé&fuji na vyvoj grafomotoriky a logopedickou prevenci. Na zdklad¢ téchto vystupl

vvvvvv

Zaznamy z této Cinnosti jsou datované, dokumentace je peclivé vedena po celou dobu
dochazky ditéte do MS.

Vysledky vzdélavani ve vitahu ke vzdélavacim programiim maji vybornou uroveri.

Zavéry
Zasadni klady
- Silnou strankou Skoly je jeji efektivni fizeni, kvalitni
pedagogické vedeni, spolupracujici pedagogicky sbor a efektivni
podpora kazdého ditécte.
- Dv¢ ucitelky maji vysokoskolské vzdélani a jedna absolvovala
vyss$i odbornou Skolu.
Zasadni nedostatky
- Z4sadni nedostatky nebyly zjiStény.
Slabé stranky

- Slabé stranky nebyly zjistény.
Nedostatky, které byly odstranény v pritbéhu inspekcéni ¢innosti

- Reditelka $koly doplnila do SVP PV udaje o vzdélavani déti
mladsich tii let.

Navrhy na udrZeni stavu
- Zachovat si vybornou uroven v oblasti piedSkolniho
vzdélavani.
Hodnoceni vyvoje

- Od posledni inspekce se $kola vyrazné zlepsila v zapojovani se
do riznych projektd, v pedagogickém vedeni Skoly a v kvalité
pedagogického sboru.

Seznam dokladii a ostatnich materiali, o které se inspekéni zjiSténi opira

1. Zfizovaci listina vydana obci Novy Hradek s ucinnosti od 1. 1. 2003 (v¢etné dodatk
¢.1,2a3)

2. Rozhodnuti Krajského uradu Kralovéhradeckého kraje, ¢j. 16046/SM/2007- 2, ve véci
navrhu na zapis zmény v udajich vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni
s u¢innosti od 2. 10. 2007 ze dne 2. 10. 2007

3. Vypis z rejstiiku $kol a Skolskych zatizeni ze dne 2. 3. 2016



4. Potvrzeni ve funkci feditelky Skoly, ¢j. 399/2012, s G€innosti od 1. srpna 2012 ze dne
9. Cervence 2012

5. SVP PV platny pro $kolni rok 2015/2016
6. Skolni ¥ad MS a vnitini ¥ad SJ platny pro $kolni rok 2015/2016

7. Kritéria pro piijimani déti k predSkolnimu vzdélavani platnd ve Skolnim roce
2015/2016

8. Doklady o pfijimani déti k pfedSkolnimu vzdélavani pro Skolni rok 2015/2016
9. Tridni knihy vedené ve Skolnim roce 2015/2016

10. Zapisy z jednani pedagogickych rad a provoznich porad v MS ve $kolnim roce
2015/2016

11. Skolni matrika déti MS vedena formou evidenénich listd ve §kolnim roce 2015/2016
12. Zaznamy o détech vedené ve Skolnim roce 2015/2016
13. Dochazka déti vedena ve Skolnim roce 2015/2016

14. Kniha uraza vedena ve Skolnim roce 2015/2016
15.Plan DVPP na skolni rok 2015/2016

16.Doklady a osvédCeni o absolvovani akci DVPP ve Skolnich letech 2014/2015
a2015/2016

17.Vykaz Z 17-01 o ¢innosti zafizeni Skolniho stravovani podle stavu k 31. 10. 2015
18.Kalkulace cen pro vSechny druhy stravy a kategorie stravnika platna od 1. 1. 2016
19.Ptihlasky ke stravovani pro Skolni rok 2015/2016

20.Smlouva o zaji§téni $kolniho stravovani pro zdky ZS Novy Hradek ze dne 4. 1. 2010

21.Dodatek €. 8 ke smlouvé o poskytovani stravovacich sluzeb s G€innosti od 1. 1. 2013,
ze dne 26. 11. 2012 (zména financniho normativu)

22.Dodatek €. 9 ke smlouvé o zajisténi Skolniho stravovani s i€innosti od 1. 9. 2014 ze dne
20. 8. 2014 (zména thrady stravného)

23.Faktura dosla ¢. 758560168 ze dne 29. 3. 2016

24 Piijemka ¢. 0028 ze dne 29. 3. 2016

25.Z4znam stravovanych osob a poplatkli za mé&sic fijen 2015

26.Vyzivové normy za mésice prosinec 2015, leden a tnor 2016

27.Jidelni listky za mé&sice leden a tinor 2016

28.Vydejka €. 41 ze dne 29. 2. 2016

29.Skladové¢ karty vedené ve skolnim roce 2015/2016 (vzorek)

30.Uprava rozpoétu piimych vydaji na vzdélavani pro roky 2013 az 2015

31.Rozhodnuti o poskytnuti dotaci v ramci rozvojovych programti MSMT v letech 2014
a 2015

32.Finan¢ni vypotfadani dotaci ze statniho rozpoctu poskytnutych krajem za roky 2013,
2014 a 2015

33.Uétovy rozvrh platny pro rok 2015



34.U&etni zavérka sestavena ke dni 31. 12. 2015
35.Hlavni kniha G¢etnictvi za rok 2015

Pouceni

Podle § 174 odst. 10 Skolského zikona miiZe reditelka Skoly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim pievzeti.
Piipadné pripominky zaSlete na adresu Kralovéhradecky inspektorat, Wonkova 1142,
500 02 Hradec Kralové, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na
e-podatelnu csi.h@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu a vySe uvedenou
adresu, a to k rukam reditelky inspektoratu.

Inspekéni zprivu spoleéné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
$kolském zafizeni, jichZ se tyka, a v mistné p¥islusném inspektoratu Ceské $kolni
inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Radomira BartoSova, Skolni inspektor

Bc. Véra Jirdnkova, kontrolni pracovnik

V Trutnové 4. 4. 2016



Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Mgr. Be. Sona Brazdilova, feditelka Skoly

V Novém Hradku 15. 4. 2016



